
PREAMBUL
Avdnd in vedere dispoziliile Legii nr.31/1990, republicatd cu modififfilicr5mp

ulterioare, pdrlile au convenit asupra incheierii prezentului contract de mandat privind incredinlarea
qi exercitarea funcliei de ADMINISTRATOR, in condiliile qi cu respectarea urmdtoarelot clauze:

I. PARTILE CONTRACTANTE
1.1. in rcalizarea gi dezvoltarea atribufiilor ADMINISTRATORULUI, prevdzute de Legea nr.

3111990 privind societdlile comerciale (re-publicatd), precum qi in actul constitutiv,
a;S.c. coSPoDARIE CoMUNALA ;AnuAgac S.R.L. cu sediul social in ;AnuA$AG,

str.Teilor, nr.34,judeful Sdlaj, avdnd atribut fiscal RO qi numar de ordine in registrul comerlului
27314102, contul nr. RO57TRE25615069XXX006496 deschis la Trezoreria ZaI6u, telefon/fax
0260-655500, reprezentala prin Adunarea Generald a Asociafilor, in baza Hotdr6rii nr. 50 din
10.08.2010 a Adundrii Generale a Asocialilor, denumitS, in continuare, societatea qi

b) Domnul DEMJEN MIKLOS , cet[lean romAn, ndsxcut la data de 16 august 1990, domiciliat
in comuna $drm6gag, str.Sdlajului, nr.78, jude{ul Sdlaj,posesor al C.I. Serid SX, nr.385591, eliberat
de SPCLEP $drmdqag la data de 28.10.2015, cu CNP.1900816313525:denumit in continuare
administrator,

au convenit sd incheie prezentul contract de mandat, cu respectarea urmdtoarelor clauze:
II. OBIECTULCONTRACTULUI

2.1.in urma acordului de voinld intervenit intre pdr{i, societatea incredin{eazd administratorului
organizarea qi gestionarea activitdlii sale.

2.2. Organizarea qi gestionarea activitdlii societdfii se vor efectua .pe baza obiectivelor qi

criteriilor de performanld anexd, care fac parte integrantd din prezentul contract.
2.3. Administratorul rcprezinll societatea comerciald in raporturile cu terlii qi poartd rdspunderea

pentru modul in care infdptuiegte actele de administrarc a societdlii comerciale, in schimbul unei
remuneralii conform celor convenite prin' prezentul contract.

III. DURATA CONTRACTULUI
3.1. Prezentul contract se incheie pe o duratd nedeterminatd, incepdnd cu data intrbrii in vigoare a

acestuia.
3.2.in condiliile indeplinirii de cdtre administrator a obligaliilor asumate.prin contract, la

expirarea termenului, pdrfile vor putea conveni, prin act adilional, prelungirea contractului pe o
perioadd ce se va negocia intre pdrli. dar care nu va fi mai mare decdt cea stabilitd prin prezentul
contract.

IV.DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
4. I . Drepturile gi obligaliile administratorului
4. I . 1 .administratorul are urmdtoarele drepturi :

a) sd primeascd o remuneralie fixi lunard in suma brutd de 6000 lei;
b)decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de eazare, diurnS, transport qi a

altor cheltuieli pentru deplasdrile ?n interes de serviciu in lard qi in strdindtate, in limitele stabilite
prin bugetele anuale ale societdlii;

c) sa fie informat, asupra activitalii societdfii comerciale, avAnd acces la toate datele, informaliile
qi documentele privind operatriunile comerciale ale acesteia;
f) administratorul beneftciazd de concediu de odihnd anual Ei indemniza\ia aferentd, concediu

medical conform legii qi zile libere pldtite pentru sdrbdtorile legale, zile festive specifice, cdsdtorie,

na$terea unui copil sau in caz de deces al unui membru de familie, acordate prin similitudine cu cele

din contractul colectiv aplicabil societdlii.
4.2. Societatea are urmdtoarele obligalii:
a) sd aducd la indeplinire obiectivele gi c-literiile de performanld ale societdlii, conform anexet

nr.1 care face parte integranta din prezentul contract, in care scop dispune de urmdtoarele
prerogative:
1. concepe qi aplicd strategii qi/sau politici de dezvoltare a societdlii;
2. organizeazd selectarea, angajarea gi concedierea personalului, cu respectarea prevederilor

legislafiei muncii ;i a Regulamentului intern;
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3. negociazd contractele individuale de munc6;
4. reprezinta societatea in relaliile cu terle persoane frzice sau juridice;

5. incheie actele juridice, in numele gi pe seama societdfii, conform legii;
6. asigurd convocarea adundrilor generale ale asociafilor;

7. asigurd realizareaobiectivelor qi criteriilor de performanld convenite;

8. alte prerogative incredinlate de adunarea generald a asociafilor, sau prevdzute de lege;

b) sd piezinte, semestrial, in adunarea generald a asocialilor societSlii comerciale sau ori de cdte

ori se solicit6 de cdtre institulia publica implicatd, situalia economico-financiard a societdfii, stadiul

realizdrliinvestiliilor, precum qi alte documentafii solicitate,vizate Ei certificate de cenzori;

c) sd asigure administratorului deplina libertate in organizarea Ei gestionarea activitalii

societdfii, in limitele prevdzute de lege, de actul constitutiv ;i de prezentul contract;

d) si plateasc6 administratorului toate drepturile bbneqti cuvenite, potrivit pct. 4.1 .1 lit' a) qi b);

e) sd asigure celelalte drepturi previzute de pct. 4.1.1 din prezentul contract.

V. CLAUZE DE LOIALITATE SI CONFIDENTIALITATE
5.l.Administratotul este obligat sd-;i foloseascd intreaga capacitate de muncd in interesul

societdlii, comportdndu-se ca un bun comerciant.
5.2. Administratorului ii sunt interzise orice activitati in beneficiul unor societd{i comerciale

concurente, cu acelaqi domeniu de activitate sau care se afl5 in relafii de comer! cu societatea parte

la contract.
5.3. Pe intreaga duratd a prezentului contract administratorul este obligrit sd pdstreze

confidenlialitatea datelor, informafiilor gi documentelor referitoare la activitatea societdlii, care au

acest caracter.

VI.RASPUNDEREA PARTILOR

6.1. Aprecierea activitdfii administratorului se face prin analizarea gradului global de indeplinire

activitdtilor societdtii.
6.2. pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzdtoare a obligaliilor prevdzute in prezentul

contract, pA4ile raspund potrivit'legii.
6.3. Rdipunderea administratorului este angajatd, in cazul nerespectarii prevederilor legale, ale

actului constitutiv, ale prezentului contract qi hotdrArilor adoptate de adunarea generalS a asociafilor.

6.4. in cazul in caie adunarea generald a asocialilor societdlii a decis pornirea acliunii in

rdspundere impotriva admini stratorului, mandatul ace stuia inc eteazd.

7.l.Nici una dintre pdr{ile contractante nu rdspunde de neexecutarea in termen sau/qi de

executarea in mod necorespun zdtor total sau/qi pa(ial a oricdrei obligalii care ii revine, in baza

prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzdtoare a obligaliei respective a

fost cauzata de fo4a major6, aqa cum este definitd de lege.

7.2.partea care invoid forla majord este obligatd sd notifice in scris celeilalte pdrli in termen de

15 zile,producerea evenimentului qi sd ia toate mdsurile posibile in vederea limitarii consecinlelor

lui.
VIII.MODIFICAREA CONTRACTULUI

g.l.prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupd o prealabild notificare scris6, cu

acordul ambelor pdrli, prin act adilional.
g.2.prezentul contract va fi a.daptat corespunzdtor reglementarilor legale ulterioare incheierii

acestuia, care ii sunt aplicabile.
IX.INCETAREA CONTRACTULUI

9.1. Pb4ile convin.u.f."t.l. pr"^ntului contract sd inceteze in una sau mai multe din

urmdtoarele situalii:
a)expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, dacd pd4ile nu l-au renegociat in vederea

prelungirii lui;
b)revocarea administratorului in cazul in care:

1. nu respectd hotdrdrile adundrii generale a'asocialilor;

2. nu respectd legislalia aplicabild societdlilor comerciale;

c) administratorul renun!6 la mandatul incredinf at;

d) acordul de voinfd al PS4ilor;
e) intervine vfl caz de incompatibilitate prevdzut de lege;



f) decesul sau punerea sub interdiclie judecdtoreascd a administratorului;
g) insolvabilitatea sau lichidarea societdlii;
h) sc5derea sub 50% a p64ilor sociale delinute de stat sau de o autoritate a administraliei publice

locale in societatea comerciald;
9.2.in cazul transferului dreptului de proprietate asupra parlilor sociale, iar institulia publicd

implicatd este in situalia prevdzutd la pct. 9.1 lit. h, prezentul contract de mandat igi pdstreazd

valabilitatea numai dacd adunarea generald a asocialilor, in noua structurd a sa, aprobd executarea,

in continuare, a contractului, pdnd,laexpirarga duratei sale. in cazcontrar, societatea comerciald ii
va achita administratorului numai indemnizalia fixd pentru lunile rdmase pdnd la sfdrEitul anului
calendaristic.

9.3. in cazul revocdrii sale, administratorul este obligat sd inapoieze societdlii comerciale, toate

actele qi documentele definute in exercitarea atribuliilor sale la data expirdrii preavizului acordat,
pot{vit legii.
X:LITIGII

10.1.Pd4ile au convenit ca toate neinlelegerile privind validitatea prezentului contract sau

rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea acestuia sd fie rezolvate pe cale amiabild.
10.2. In cazul in care rczolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabild, pa{ile se vor adresa

instanf elor j udecitoreEti competente.
XI.DISPOZITII FINALE

1 L 1. Administratorul are dreptul sd solicite mediere, consultanld sau alte mdsuri de proteclie din
partea adundrii generale a asociafilor, in solufionarea situaliilor conflictuale, cu organrzalli legal
constituite.

ll.2.Laincetarea contractului in condiliile pct. 9.1 lit. a), c) ori d), societatea poate ca, la cerea

fostului administrator - persoand frzicd,' sd-i asigure un loc de muncd in cadrul acesteia, pe o
perioada de cel pufin 6 luni, pe post corespunzdtor pregdtirii sale profesionale.

l1.3.Prevederile prezentului contract se completeazd cu dispoziliile Codului civil aplicabile, ale

actului constitutiv, al societdlii, legislaliei muncii.
1 1.4 Prevederile prezentului contract se modificd qi de completeazd prin act adilional semnat de

ambele pdr,ti contractante. a

11.5. Prezentul contract intrd in vigoare la data de 15 decembrie 2022 ;i se depune spre

inregistrare la SC GOSPODARIE COMLTNALA $ARMA$AG SRL.

MANDANT,
S.C. GOSDPODARIE COMUNALA

SAnUA$ac sRL

MANDATAR,

DEMJEN MIKLOS


